onderwijsenopvang
GMR 2 regulier (2023-2024)
Beknopte notulen, vastgesteld
Datum: 12 december 2023
Tijdstip: 20.00- 22:15 uur
Locatie: Rietveldschool, Edisonstraat 3, Badhoevedorp
Aanwezig
P-geleding:  Marije Wingelaar (vicevoorzitter), Ralph Cornelissen, Carla Mesman,
O-geleding:  Anna Mars (voorzitter), llona Elsgeest, Kevin Lobbezoo
Bestuur: Sjoerd Arlman (CvB), Judy Menger (CvB), Karen Barnhoorn (bestuurssecretaris a.i.)
Gasten: nvt
Afwezig: Melissa Braam (P-geleding), Natasha van den Berg, Wesley Boldewijn, Johan van Slooten, (O-
geleding)
Notulen: Tijs de Tombe (ambtelijk secretaris)

1. Opening, welkom en kennismaking
De voorzitter opent de vergadering en begroet alle aanwezigen hartelijk.

2. Agenda
De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.

3. Mededelingen en ingekomen stukken:
Het College van Bestuur brengt de GMR op de hoogte van recente ontwikkelingen:
— Alle scholen hebben deelgenomen aan een ronde interne audits als onderdeel van de vierjarige
kwaliteitscyclus, uitgevoerd door het audit-team van Floreer met hulp van een externe partij.
— Het fusieonderzoek tussen het Palet en de Boog is tijdelijk gepauzeerd voor verdere gesprekken met
belanghebbenden.
— Er zijn vorderingen gemaakt in de grip op bedrijfsvoering, administratie en externe inhuur.

Het College van Bestuur geeft een terugkoppeling van de stand van zaken van onderwerpen uit voorgaande GMR-
vergaderingen:
— Plan Czal in januari starten, aangekondigd met inspiratiemomenten na de kerstvakantie en communicatie via
sociale media.
— De volgende reglementen zijn vastgesteld: Cameratoezicht, Duurzame Inzetbaarheid, Studiefaciliteiten,
Toelage Tijdelijke Functieverzwaring, Verzuimbeleid, Schorsing en Verwijdering.
— Het medezeggenschapsstatuut zal in de volgende vergadering besproken worden.

De voorbereiding van het nieuwe Koersplan is gestart. Er zijn verschillende bijeenkomsten waar belanghebbenden
hun input kunnen geven. In maart 2024 wordt er een strategische bijeenkomst gepland met de GMR, het CvB en de
RvT in het teken van het Koersplan. De GMR is positief over dit proces.
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4. Financieel
4a. Begroting 2024
Het College van Bestuur geeft een toelichting op de begroting:
- Het College van Bestuur presenteert de begroting voor 2024, gericht op het realiseren van een sluitende
begroting binnen de structurele financiering.
- Belangrijke factoren voor een sluitende begroting zijn onder meer groepsomvang, ambulante tijd en een
andere organisatievorm.
- Eventuele veranderingen in de groepssamenstelling worden verwacht bij het begin van het schooljaar 2024-
2025.

4b. Trimesterrapportage 2
Het College van Bestuur heeft als doelstelling de Trimesterrapportage steeds beleidsrijk te maken. De rapportage
wordt ter kennisname aangenomen.

5. Notulen GMR 1
De notulen van GMR 1 worden vastgesteld.

6. E-mail van gymleraren
De GMR zal een inventarisatie uitvoeren naar de status van de gymzalen op de scholen en dit zal ook dienen als test
voor de nieuwe MR-mailgroep. Dit onderwerp zal op de agenda staan van de volgende GMR-vergadering.

7. GMR-thema: Binding met de MR-en
Door tijdgebrek wordt dit onderwerp kort besproken. De GMR-leden zullen via WhatsApp ideeén uitwisselen om de
binding met de MR-en te verbeteren.

8. Overige zaken/mededelingen
Er wordt een nieuw GMR-formulier getest voor de volgende vergadering.

9. Wvttk
Nvt

10. Afsluiting en afscheid
De voorzitter sluit de vergadering af. Er wordt afscheid genomen van GMR-lid Ralph, waarbij de GMR zijn dank
uitspreekt voor Ralphs inzet en bijdragen en hem het beste wenst voor de toekomst.

Commissies
De commissieverdeling is als volgt:

e Begroting: Ralph, Natasha, Carla, Anna

Overzicht acties en besluitvorming: zie volgende pagina.

Komende vergaderingen:

DB GMR maandag 15 januari
DB GMR en CvB maandag 29 januari
Vergadering regulier woensdag 14 februari
2
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Acties Wie Deadline
Inventarisatie gymzalen bij de MR-en Tijs
Delen ideeén voor GMR-MR binding via whatsapp Allen
groep GMR
Advies- en instemmingsbesluiten Uitkomst Datum besluit
Reglementen: Positief 7-11-2023

e Cameratoezicht

e Duurzame inzetbaarheid

e Studiefaciliteiten

e Toelage tijdelijke functieverzwaring

e Verzuimbeleid

e Schorsing en verwijdering
Plan C (aangaan van de samenwerking) Positief 7-11-2023
Kaderbrief 2024 Positief 19-12-2023
Begroting Positief 20-12-2023
Overige besluiten
Lopende dossiers Wie Vergadering
Medezeggenschapsstatuut en —reglement CvB 14-02-2024
Komende dossiers Wie Vergadering
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